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Il Presidente 

 

 

Prot. 459                                                     CROTONE, 04/11/2025 

 

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE AL BILANCIO PREVENTIVO 2026 

     Gentili Colleghe e Colleghi, 

nel ringraziarVi per essere intervenuti all’odierna assemblea per l’approvazione del conto preventivo 2026, Vi 
ricordo che la stessa è stata ritualmente convocata e che il Bilancio Preventivo ha carattere autorizzativo. 

 

Sieti quindi chiamati oggi ad approvare il bilancio annuale di previsione composto dal: 

a) preventivo finanziario gestionale; 

b) quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria; 

c) preventivo economico in forma abbreviata, 

 

accompagnato dalla presente relazione, nonché da: 

Relazione del Consigliere Tesoriere; 

Parere del Collegio dei Revisori dei Conti; 

Pianta organica del personale. 

 

La relazione programmatica del Presidente contiene, in forma sintetica, le linee programmatiche e di 
sviluppo dell’Ente per l’anno successivo e per quelli rientranti nel periodo di mandato, nonché gli obiettivi 
generali, i programmi, i progetti e le attività che si intendono attuare in termini di servizi e prestazioni. 

Nei primi mesi del 2026 termina il mandato mio e di questo Consiglio, essendo stati eletti nel febbraio 2022. 

Fin dal primo giorno del nostro insediamento ci siamo adoperati per essere partecipi di un progetto unitario, 
componenti di un grande gruppo che lavora con la nuova Governance Nazionale, che fin dal suo 
insediamento (giugno 2022), dimostra di essere forte ed autorevole, in grado di dialogare con la politica e le 
istituzioni, attenta alle problematiche degli iscritti, in grado di fare squadra lavorando al modello di 
democrazia partecipativa che si contrappone al vecchio sistema di spartizione delle poltrone.  

 

Grazie all’operatività del nuovo CN, possiamo registrare una inversione di tendenza nei rapporti istituzionali, 
i cui risultati nel breve, ma più opportunamente nel medio termine, cominciano ad essere apprezzabili. 
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Uno su tutti la perimetrazione della responsabilità dei componenti del collegio sindacale, attraverso le 
modifiche apportate all’articolo 2407 del Codice civile, relativamente alla limitazione della responsabilità 
patrimoniale dei componenti del collegio sindacale in virtù del quale, al di fuori dei casi di dolo, i sindaci che 
violano i propri doveri rispondono per danni nei limiti di un multiplo del compenso annuo percepito. 

Inoltre si è dato avvio alle modifiche del 139 con l’emanazione della legge delega di riforma della 
professione.  

Venendo ai contenuti del bilancio in approvazione desidero richiamare la vostra attenzione sui temi che, 
sempre nell’ambito di una gestione ordinaria, risultano più significativi di altri: 

Organismo di composizione della crisi da sovraindebitamento 

Il nostro Organismo, il cui Referente è il collega Domenico (Sergio) Capozza, continua ad essere una 
importante realtà che, oltre ad offrire servizi sempre più apprezzati, continua a dimostrare nel tempo come 
sia sempre più ricercato da chi è afflitto da problemi di sovraindebitamento.  

Anche per il 2026 riteniamo che il trend positivo fino ad oggi evidenziato possa continuare. 

 

Riscossione e determinazione quote degli iscritti 

Il rapporto tra l’Ordine e gli iscritti è, naturalmente, al centro della nostra azione. Per noi, coinvolgere nella 
vita dell’Ordine sempre più colleghi, farli sentire partecipi accrescendo il senso di appartenenza, considerare 
l’Albo non un mero elenco di nomi ma come un insieme di individualità che debbono superare tale stato 
perché hanno interessi, problematiche ed obiettivi comuni, è prioritario. Ma è stato altrettanto prioritario 
intervenire anche sugli aspetti amministrativi del rapporto, la riscossione della quota annuale. 

Ecco perché, dal 2023 e per gli anni a venire, abbiamo deciso di affidare, in convenzione, ad ADE 
riscossione l’incasso delle quote dovute dagli iscritti. 

La quantificazione della quota dovuta per il 2026, come dirà meglio il Tesoriere, è stata mantenuta identica 
al 2025, nonostante il nostro Consiglio Nazionale, già dal 2023, abbia aumentato la quota di sua 
competenza di ben 20 euro per iscritto (aumento del 67% per gli <36 anni e del 15,5% per tutti gli altri). Ciò è 
stato anche possibile grazie al riconoscimento, da parte del Consiglio Nazionale agli Ordini locali, per il 
prossimo anno, di un contributo straordinario praticamente di pari importo.  

Riconoscimento agli iscritti 

Per come era nostra intenzione, con l’avvio del nostro mandato, abbiamo iniziato a celebrare il 
raggiungimento dei 30, 40 e 50 anni di professione con la consegna di una targa ricordo. Anche al fine di 
accrescere il senso di appartenenza di ognuno di noi, riteniamo che ciò debba essere ripetuto ogni anno e, 
tal fine, abbiamo previsto anche per il 2026 la relativa spesa. 

 

Sul fronte dei servizi digitali è già da tempo on line il nuovo sito, realizzato con l’aiuto del ns. Consiglio 
Nazionale, restano alcuni sevizi ancora da definire, come la gestione dell’albo, ma riteniamo che entro i primi 
mesi del 2026 ciò avverrà. 
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Infine, sento il bisogno di invitare tutti gli iscritti a partecipare alla vita dell'Ordine, offrendo riflessioni e 
contributi che possano portare beneficio alla nostra categoria professionale, così come invito tutti al rispetto 
dei principi di deontologia e correttezza professionale, in particolare, nei confronti del personale degli uffici 
amministrativi/finanziari, nei confronti di tutti gli iscritti e del personale di segreteria: solo così riusciremo a 
dare dimostrazione di compattezza ed unione, cioè di far parte di una UNICA squadra. 

 

Permettetemi di ringraziare tutti i consiglieri ed il Collegio dei Revisori per la straordinaria dedizione con cui 
svolgono il loro incarico, nonché tutto il personale dipendente in forze al nostro Ordine. 

  

Ringrazio di nuovo tutti i presenti, che invito ad approvare il documento programmatico in esame, quale 
appunto il bilancio di previsione per il 2026, unitamente a tutti i suoi allegati, come sopra indicati. 

 

Giuseppe Irrera 
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